
 

 

 

1. Tobias fortæller om KIDS, rundvisning i Børnehuset 

2. Nyt fra formanden   

- Hvad skal vi (skole og forældre) have fokus på ift. det kommende 

valg 

3. Forældrehenvendelser   

- Intet nyt 

4. Nyt fra medarbejderrepræsentanterne   

Børnehuset 

- Vi har 10 børn hos Uglerne  

- Vi har 7 børn hos Brumbasserne 

- 3 er på vej ud 

Skolen 

- Fokus på læringsmiljøer  

5. Nyt fra ledelse   

a. Valgfag på ungdomsskolen 

- Brochurer uddeles og gennemgang af denne – Det lokale valgfag i 

samarbejde med Ungdomsskolen  

b. Økonomi 

- Vi tilføres lidt midler når den nye tildelingsmodel træder i kraft 

c. Risikovurdering på elever 

 

Specialcenter 

Marielundskolen 

 

Dato Februar 2026. 

Udsendt af 

Anders Rauch 

 

Afbud til 

Birgitte Vistesen Henriksen 

Direkte telefon 79 79 7060 

E-mail bivh@kolding.dk  

Mødereferat 

 

Der indkaldes til møde om Møde nr. 

Skolebestyrelsesmøde 4-2025/2026 

Mødedato Mødested  Møde 

start/slut 

25.02.2026 Marielundskolen & børnehus 17.00/19.00 

Deltagere 

Gitte Spanier, Susan Andersen, Anette Slotsgaard, Anita Svensson, 

Dorthe Plauborg, Jeannette Igaard, Carsten Tønning Larsen, Suzanne H. 

Michelsen, Carina Thomsen, Thomas Lohse-Leerbeck 

Anders Rauch. 

 

Bemærkninger 

Afbud: Anette S. og Anita S. og Carina Thomsen  

Dagsorden 



 
 

  Side 2 

 

- Uanmeldt besøg af arbejdstilsynet i efteråret. Vi fik tilbud om at 

indgå i et vejledningsforløb og arbejder med en trafiklysmodel.  

d. Kommende skoleår 

- 15. marts kommer et endelige elevtal.  

6. Gennemgang af årshjulet 

-  

7. Drøftelse af værdier og ordensregler 

- Godkendes i bestyrelsen  

8. Evt. 

- Dorthe P. fra børnehuset stopper i bestyrelsen til sommer.  

- Elevrådet har ytret ønske at få en frugt og grønt ordning. Vi tager 

det med i ledelsen og finder ud af hvad vi kan gøre ift. det. 

9. Punkter til næste gang:  

- Revision af principper  

- Krænkelser børn imellem 

- Bestyrelsens visioner  

- Evt. temadage for forældrene  

 

 

 

Anders Rauch, skoleleder 

 

 


